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Iniciamos o0 ano de 2022 ainda com a sombra da pandemia. A Fundacgéo Tiradentes manteve destinagao de re-
Cursos para a realizagdo de exames em casos suspeitos de Covid, além do suporte e acompanhamento de outros
pPOUCOS Casos.

Apesar dos dias de incerteza, houve oportunidades para a implantagao de muitos projetos. Conseguimos voltar a
realizar a agdo que nos aproxima dos militares do interior. Um passo importante, tanto para o nosso relacionamento
com cada um deles, como também para facilitar o acesso aos servigos, convénios e agdes que a Fundagao Tira-
dentes realiza.

0 Fundagédo em Acdo aconteceu entre os dias 8 e 11 de agosto no 4° BPM de Anapolis, quando foi disponibilizado
0 acesso a diversos servigos aos militares que residem na regiéo, como distribuigdo de fardamento, servigos assis-
tenciais, Gympass, além das novas parcerias com a Poupex e Unimed Anapolis.

Foram atendidos mais de 300 militares no 4° BPM Andpolis pelo Programa Fardando Vocé. Este foi o primeiro Fun-
dagdo em Agao realizado no pds-pandemia, com toda seguranga e a certeza de que isso € fundamental no processo
de descentralizacdo dos servigos e aproximagao das necessidades dos beneficidrios, que € nosso objetivo maior.

Neste ano também foram feitos grandes investimentos no estabelecimento de parcerias para agregar ao que a
Fundacao Tiradentes ja oferece. Essa oportunidade nasceu de uma necessidade premente dos nossos militares
durante a pandemia da Covid-19. Com a demanda urgente por leitos de UTI, firmamos parceria com o Hospital
Santa Barbara com a oferta de 10 leitos preferenciais. Foi um sucesso. Hoje, esta parceria nao esta mais em opera-
¢ao pela falta de demanda, mas abriu uma grande janela de oportunidade. Com isso, novos convénios e parcerias
formam firmadas: Unimed Andpolis e um projeto piloto com atendimento de salde para quem nao possui Ipasgo;
Poupex, para financiamentos imobiliarios; Totum Saude, para cirurgia refrativa com a mais alta tecnologia e profis-
sionais reconhecidos internacionalmente; CRD Medicina Diagndstica, para exames de imagem; e também o CDI,
Centro de Diagnéstico por Imagem, este firmado no ano passado. E ndo queremos parar por ai. Para 2023, novos

bragos estédo chegando para trazer ainda mais exceléncia e atendimento de qualidade para o nosso beneficiario.

Aliado aos novos servigos, precisamos avangar na nossa estrutura. Apos a compra da area proxima a Academia de
Policia Militar, no Setor Universitario, dentro do nosso plano estratégico, comegamos o ano desenvolvendo o projeto
para esse fim. Inicialmente, iremos aproveitar a estrutura existente, e reforma-la para abrigar os primeiros servigos
da Fundagéo Tiradentes que serdo destinados para o local, ou seja, 0 servigo social e os atendimentos de saude que
hoje séo feitos na sede da Fundacgéao. Este € um caminho sdlido para a construgdo do nosso Centro de Longevidade
e Qualidade de Vida, nosso principal foco para garantir a saide dos nossos militares e de seus familiares. Temos
previsdo de entrega para meados de 2023. Muito trabalho ainda por fazer, para construir algo que sera fundamental
para a corporagao, na garantia da sua saude e bem-estar, missao principal da Fundagéo Tiradentes.
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0 ano de 2022 apresentou uma realidade marcada pelo pds-pandemia em contexto global. A pandemia pela Co-
vid-19, declarada em margo de 2020, deixou seus profundos impactos na economia brasileira e mundial, ainda em
fase de recuperacéo e reestruturagéo.

A Fundacgao Tiradentes, em todo este periodo pandémico, utilizou-se dos frutos de anos de planejamento e rigorosa
gestéo financeira para o atendimento das necessidades fundacionais no suporte aos beneficiarios investindo RS
5.106.263,10 s6 em acgdes decorrentes da pandemia, sem deixar de avangar em seus objetivos estratégicos, espe-
cialmente os relacionados a perenidade.

Com Reflexo do contexto inflaciondrio, despesas financeiras e aumento de custos de produtos e servigos, sdo
apontados impactos no resultado da instituigdo, contudo, sem afetar o objetivo estratégico de aquisi¢éo de terreno
proprio, financiado apds leildo de aquisicao ocorrido em dezembro de 2020. Tal aquisicéo, além de ser diretamente
relacionada a perenidade fundacional, € fundamental para os avangos de investimentos na drea social e de saude
do beneficidrio, em virtude de graves restricdes nestes setores serem decorrentes de unidades de servigos sediadas
em terrenos do Estado.

Cabe ressalvar importante cenario concretizado ao longo de 2022, onde a categoria de policiais militares vetera-
nos aumentou sensivelmente em relagéo a categoria composta pelo corpo de beneficidrios em servico ativo. Essa
alteragao vem redirecionando as ag¢des, anteriormente pouco voltadas a este publico-alvo, que assume relevancia
estratégica.

Em consonancia com este cendrio, os programas fins foram reorganizados para refletir os desafios apresentados
pela conjuntura da composic¢ao dos beneficiarios e melhor adequagéao estatutaria, através da integragéo dos servi-
¢os denominados Programa Servir.

Neste formato, o programa servir é subdividido em agdes sociais, agdes de salde, e agdes de apoio a salde exe-
cutada pela Instituicdo PM (HPM, Policlinica e demais unidades). As agdes sociais, com previsdo regulamentar e
estatutdria, seguem agrupadas. As agbes de salde, por sua vez, passam a ser divididas para clarear aquilo que
reflete a manutengao do programa de apoio de assisténcia a saude, agora renomeado, para que agrupe as agoes
fundacionais em suporte as agées de salde executadas pela Instituicdo Policia Militar. Porém, separa-se as agdes
de saude executadas integralmente pela Fundagao Tiradentes, por meio de contratagéo e parcerias diversas. Tais
ajustes facilitardo a decis&o de reinvestimento dos resultados gerados em iniciativas de maior sustentabilidade e
alcance, sem risco de infringir requisitos estatutarios e legais.
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A reorganizagdo institucional esta ilustrada na figura a seguir:

Assisténcia

ASSISTENCIA .

SOCIAL AMPLA
1. Programa

. Habitacional
Servir

Apoio Institucional
a saude

Aquisicao, confeccao
e distribuicao de
fardamento

2. Programa
Fardamento

Planejamento
Estratégico, tatico
3. Servicos e operacional
compartilhados e

administrativos Atividades
administrativas

e de suporte

Faculdade da MISSAO VISAO

Acodes e iniciativas Policia Militar . . .
dUcE e Promover ao policial militar do Entregar produtos e servicos
4. Prerama = Am pliagéo e Estado de Goias, ativo e veterano, relevantes e inovadores, com
Educacional e dhvEratescte e a sua familia, beneficiarios da acolhimento e resolutividade,

Sustentabilidade PROERD G Fundacéao Tiradentes, apoio para seu gerando crescimento

Goias bem-estar social, qualidade de vida e socioeconémico
longevidade.

Reorganizagao Institucional
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Simultaneamente, houve atualizagdo da esséncia Estratégica refletida no mapa a seguir, considerando horizonte
2022-2027.

TORNAR-SE UMA ORGANIZACAO
AUTOSSUSTENTAVEL

DIVERSIFICAR FONTES DE RECEITAS

ECONOMICO-
FINANCEIRA

PREPARAR PARA O MERCADO DE
DESENVOLVER PERCEP(;:AO DE FORTALECER A TRANSPARENCIA CONSTRUCAO TRABALHO, PROFISSIONAIS
VALOR PELOS BENEFICIARIOS E FORTALECIMENTO DA IMAGEM COMPETITIVOS, COM POSTURA

DAS ATIVIDADES INSTITUCIONAIS
AOS SERVICOS PRESTADOS DA MARCA EDUCACIONAL DISCIPLINAR E INOVADORA

AMPLIAR OS NIVEIS E
DIVERSIFICACAO DE ENSINO

FUNDAGAO

PROPOSTA DE VALOR

MERCADOS
E CLIENTES

ATENDIMENTO EFETIVO DE SUAS NECESSIDADES COM QUALIDADE, CONTRIBUIR PARA A FORMAGCAO DE PROFISSIONAIS COMPETITIVOS
AGILIDADE, DIVERSIDADE, DANDO AMPLA PUBLICIDADE DAS AGOES PARA O MERCADO DE TRABALHO, POR MEIO DO ENSINO DE
IMPLEMENTADAS QUALIDADE, ALINHADO COM A DISCIPLINA E A INOVAGAO

FUNDAGAO

A EDUCACIONAL

PROMOVER O USO

DE TECNOLOGIAS

DA INFORMAGAO
ALINHADAS A
ESTRATEGIA

DESENVOLVER SERVICOS DESENVOLVER PROMOVER O
VOLTADOS AS NECESSIDADES PARCERIAS SINCRONISMO
DO BENEFICIARIO INSTITUCIONAIS ORGANIZACIONAL

IMPLEMENTAR E GARANTIR
A EXECUGAO DO

DESENVOLVIMENTO ACADEMICO

PROCESSOS INTERNOS
E TECNOLOGIA

. OBJETIVOS ESTRATEGICOS COMUNS FT E EDUCACIONAL

TER EQUIPE COM
FOCO NOS RESULTADOS
ORGANIZACIONAIS

~

PATRIMONIO
HUMANO

DESENVOLVER A ORGANIZACAO
PARA GESTAO ESTRATEGICA

. OBJETIVOS ESTRATEGICOS ESPECIFICOS FT

. OBJETIVOS ESTRATEGICOS ESPECIFICOS EDUCACIONAL

Mapa Estratégico
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GOVERNANCA

GONIER

A Fundacdo Tiradentes continuamente busca aprimorar sua
governanca, de maneira a zelar pelos principios, valores e
estratégiatracados,visandogarantiralongevidadeecumprimento
da missao institucional.

Todos os integrantes da governanga fundacional, conselheiros
e diretoria, exercem suas atribuicdes em carater voluntario, cujo
termo de compromisso € objeto de aprovacao e inspecao do
Ministério Publico.

Nesse sentido, seguem informacdes sobre as instancias de
governanca, papel, atribuicao e iniciativas desenvolvidas.



CONSELHO DE CURADORES

O Conselho de Curadores, mais alto 6érgdo da Fundagéo Tiradentes, avalia, autoriza, acompanha e fiscaliza o plano
de trabalho anualmente proposto, como também os desdobramentos decorrentes de sua aplicagéo, consoante Es-
tatuto Fundacional. Além disso, de modo geral, € 6rgao de orientagéo, supervisao e decisdo superior da Fundagao,
tendo como competéncia central cumprir e fazer cumprir o referido Estatuto. Estatutariamente, é previsto o minimo
de duas Reunides Ordinarias anuais, podendo haver Reunides Extraordinarias a depender da necessidade. Nesse
sentido, em 2022 foram realizadas efetivamente 06 Reunides Extraordindrias e 02 Reunides Ordinarias, de modo
gue, dentre os temas analisados e deliberados nas reunides destacam-se:

* Aprovacao da prestacao de contas do exercicio de 20271,
* Eleicdo e posse do Presidente do Conselho;

e Autorizagé@o para alienagao de veiculos da Fundacéo, considerando os muitos anos de uso, alto custo de ma-
nutengado e desgaste excessivo;

e Aprovacgédo do Plano de Trabalho para o0 ano de 2022;

¢ Deliberagéo favordvel a prestacédo de contas relativa ao 1° semestre de 2022, tendo em vista o relatério da
auditoria externa, elaborado pela empresa CONSULCAMP;

e Autorizagéo de Sistema de Energia Solar no Terreno da Fundacao Tiradentes, bem como o respectivo financia-
mento bancario;

e Aprovacgdo do Plano de Trabalho e Proposta Orgamentaria para o ano de 2023, Aprovacgado da adequacdo da
proposta orcamentaria de 2022, Autorizagdo de doagdo com encargo oriunda das Emendas Parlamentares
2509 e 1693, direcionadas a Fundagao Tiradentes, bem como a execugao das referidas Emendas e concreti-
zacao das metas constantes no referido Plano de Trabalho. Pautas estas que, até o fechamento desta edicao
aguardam a decisdo de aprovagédo do MP.

O Conselho de Curadores é composto por militares representantes dos beneficiarios da Fundacdo Tiradentes, e
civis de notdrio saber e reputacao ilibada, totalizando 8 integrantes.

T

Reunido do Conselho de Curadores
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CONSELHO FISCAL

0 Conselho fiscal tem a responsabilidade de analisar o balango geral, demonstragéo de resultados econémicos,
planejamento orgamentario, investimento financeiro e empréstimos de qualquer natureza, emitindo parecer para o
conselho de curadores, além da apreciacdo das atividades desenvolvidas pela instituigdo ao longo do ano.

E composto por trés integrantes, sendo que, pelo menos um deles porta diploma de curso superior compativel,
conforme previsao estatutaria.

A sistematica de reuniao estatutaria segue o mesmo principio do conselho de curadores, sendo que no ano de 2022
foram realizadas 06 Reunides Extraordindrias e 02 Reunides Ordinarias, que subsidiaram os marcos das reunides
do conselho de curadores.

DIRETORIA EXECUTIVA

A diretoria executiva tem a responsabilidade de gerir e coordenar a execugéao estratégica e estatutaria da Fun-
dacao Tiradentes, prestando contas de todos o0s atos aos conselhos e ministério publico de Goias, composta
por trés diretores (presidente, administrativo e financeiro), que exercem mandato de cinco anos.

Dentre as agbes, destacamos o acompanhamento do planejamento estratégico, fomentagédo das iniciativas de
mobilizagdo de recursos financeiros destinada ao Hospital do Policial Militar — HPM e ampliagdo das parcerias
empresariais, visando diversificar o portifélio de servigos aos beneficiarios.

COMISSAO ESPECIFICA

Em Reuni&o Extraordinéria do CONSELHO DE CURADORES da FUNDAGAO TIRADENTES, ocorrida em 31 de outubro
de 2022, foi aprovada a formagado de comissao para estudo e apresentagdo ao Comando Geral da Policia Militar
do Estado de Goigs, a realidade orgamentaria para o ano de 2023 em relagao a Saude institucional e Fardamento,
com o fim de alinhamento. Ainda, através da comissao formada, serd apresentada ao Comando Geral, a intengéo de
iniciar as tratativas da devolugéo das areas publicas sob cessado de uso para a Fundagéo Tiradentes.

A referida Comissao é composta por: Diretoria Executiva - Tenente Coronel Claudia e Tenente Coronel Celine; do

Conselho Fiscal - Tenente Coronel Carlos Ney; do Conselho de Curadores - Coronel RR Joneval e Coronel Lemos,
com pauta ainda sem decisdo do MP quanto as questdes formais da reuniao.

CODIGO DE PRINCIPIOS INSTITUCIONAIS

A consolidagao de uma cultura de integridade e valores éticos € uma busca continua por meio de toda as atividades
institucionais.

0 cadigo de principios institucionais fornece pardmetros minimos para os relacionamentos da Fundagédo Tiraden-
tes com seus publicos e esta disponivel para consulta em:

https://www.tiradentes.org.br/codigo-de-principios-institucionais

Balango Social. Fundagéo Tiradentes 2022 F
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Para garantir o cumprimento da missao fundacional com exce-
léncia, a Fundacgao Tiradentes tem o Estatuto e o Regulamento
de Beneficios como pilares para execucao dos trabalhos anuais,
visando promover ao beneficiario, apoio para seu bem-estar so-
cial, qualidade de vida e longevidade, observando condicionantes
relativas a saude fisica, mental, social e espiritual, alimentacao,
habitacao, transporte, esporte, lazer, cultura e educacao.

©ERY

As acoes desenvolvidas atraves do Programa Servir estao distri-
buidas da seguinte forma:

» Assisténcia Social Ampla, incluindo suporte assistencial em
situagdes emergenciais e de vulnerabilidade social, bem
como promoc¢ao de longevidade e qualidade de vida.

R G R

* Habitacional, através da administragao, manutencéo e refor-
ma das residéncias de propriedade da Fundacao Tiradentes.

e Suporte logistico e de instrumentalizacdo ao HPM — Hospital do

DESENVOLVIMENTO
DO PROGRAMA SERVIR



ASSISTENCIA SOCIAL AMPLA

A Fundacao Tiradentes promove as seguintes a¢oes, visando o cumprimento do escopo das atividades:

Visitas hospitalares, domiciliares e interagbes junto as entidades externas, visando prover atendimento aos
casos assistenciais e de vulnerabilidade.

Reembolso ou custeio da coparticipagdo do IPASGO e plano de saude, conforme Regulamento de beneficios e
Portarias complementares.

Apoio, em carater de emergéncia, a situacdes de vulnerabilidade social, com doagdes de medicamentos, géne-
ros alimenticios, material de construgao e despesas com servigos essenciais.

Aucxilio financeiro para custeio de despesas com servigos essenciais ao beneficiario, com posterior reembolso
integral ou parcial a Fundagéo, sem custo de capital.

Aquisigao, para doacgdo e/ou empréstimo, de aparelhos especiais (cadeira de rodas e/ou banho, muletas, col-
chdo d'agua e/ou casca de ovo, fraldas descartaveis, etc.) para beneficidrios com deficiéncia (PCD) e durante
tratamentos de saulde, hospitalar ou domiciliar.

Assisténcia funeraria ao beneficiario, compreendendo o acompanhamento de assistentes sociais, apoio nas
providéncias referentes a transporte, documentagéo legal, encaminhamento, preparo do corpo e sepultamento.

Disponibilizagdo dos jazigos existentes para Policiais Militares falecidos em servigo ou sem condig¢des financei-
ras para aquisicdo imediata (beneficiarios).

Assisténcia aos dependentes e familiares do beneficiario militar falecido, com antecipagao de custeio das des-
pesas decorrentes da assisténcia funeraria.

Atendimento aos beneficidrios que solicitarem transporte em ambuléancia.
Manutengéo periodica da frota de veiculos de assisténcia social.
Proporcionar ao beneficiario o apoio para o desenvolvimento de atividades fisicas e qualidade de vida.

Auxilio financeiro para custeio de despesas com tratamento de saude do beneficidrio, que apresente quadro so-
cioecondmico precario e de carater de emergéncia, cujo tratamento néo seja coberto pelo IPASGO ou plano de
salde, com posterior reembolso integral ou parcial a Fundacao, sem custo de capital, ou em carater de doagéo.

Promocéao de agbes e oferta de servigos relacionadas a salde e longevidade, em especial aos beneficiarios
veteranos e pensionistas.

Promogéao de ages e oferta de servigos direcionados a saude mental.
Apoio e realizagao de eventos desportivos, culturais e de lazer.

Apoio ao trabalho das Capelanias, cultos e manifestagdes religiosas, congressos, encontros de casais e jovens,
e demais atividades voltadas para a edificagao e conforto espiritual do beneficiario.

Ampliag&o de parcerias com entes publicos e privados para entrega de beneficios complementares.

Balango Social. Fundagao Tiradentes 2022

VISITAS ASSISTENCIAIS

A FT realiza visitas assistenciais em residéncias ou hospitais com objetivo de efetuar levantamento e avaliagdo das
condig¢des socioecondmicas dos beneficiarios, visando prover orientagéo e apoio na resolugédo de cada problema

de forma individual.

Em 2022 foram realizadas 118 visitas assistenciais nas
mais diversas localidades de Goias, além da regidao metro-
politana, tais como, Rio verde, Cidade de Goias, Planaltina/
DF, Anicuns, etc.-As visitas possibilitam a FT, providenciar a
assisténcia especifica de cada caso, desde o fornecimento
de cautela de cadeiras de rodas, reembolso de guias, cesta
basica e suporte no encaminhamento de processos junto a
orgdos especificos para tratamentos especializados, con-
forme necessidade.

Em cada assisténcia prestada pela FT, evidencia-se o senso
de irmandade proporcionado por cada contribuinte do Fun-
do de Assisténcia Social — FAS, onde os irmaos de farda que
mais precisam sao assistidos em suas necessidades espe-
cificas.

A FT agradece a confianga das associagdes (Caixa Bene-
ficente, ACS, ASSEGO e ASSOF) e reconhece a importan-

Fundacao Tiradentes durante visita assistencial.

MK )

cia da soma de esforgos na identificagdo de demandas e encaminhamentos para que seja possivel ampliar o
alcance das agbes fundacionais e o impacto positivo para o beneficiario.

Balango Social. Fundagéao Tiradentes 2022



ASSISTENCIA POSTUMA

A Fundagéo Tiradentes, em conjunto com o Centro de Assisténcia Social — CASO PMGO, presta suporte aos fami-
liares nos procedimentos relativos ao funeral, por meio de convénios com empresas funerarias da capital e interior,
a fim de minimizar dificuldades enfrentadas pela familia do militar falecido, junto ao Estado de Goids. Dessa forma,
despesas referentes aos servigos péstumos evitam burocracias futuras com indenizagao.

0 auxilio prestado, antecipa o pagamento de despesas funerarias referentes ao ébito do policial militar, ativo ou ve-
terano. Parte das despesas sera reembolsada pelo Estado de Goias, de acordo com o teto preestabelecido, enquan-
to que, a outra parte sera doada pela Fundagao Tiradentes. Para conhecer mais sobre a assisténcia disponibilizada,
acesse: https://www.tiradentes.org.br/auxilio-funeral/auxilio-funeral.html ou entre em contato através do telefone
(62) 3269-3331/3300 ou plantdo 24 horas CASO — (62) 3269-3306 / 9 9994-6107.

Em todas as ocorréncias de falecimento de policial militar, a FT também disponibiliza recursos para cumprimento
do protocolo de cerimonial funebre, tais como, fornecimento da bandeira do Brasil, fardamento mortudrio e coroa de
flores, além de suporte assistencial aos familiares por meio de escuta terapéutica e apoio a tramitagdo do processo
de penséao, quando necessario.

Durante o ano de 2022, ocorreram 136 ébitos de beneficidrios titulares, que tiveram suporte assistencial prestados
pela FT.

A relagdo nominal e respectiva homenagem aos servidores que cumpriram sua missao como seres humanos, e que
nao fugiram a luta, esta disponivel individualmente em: https://www.tiradentes.org.br/notadepesar

Agradecemos também todas as associagdes de classe (ASSOF, ASSEGO, ACS, Caixa Beneficente), pelos encaminha-
mentos de demandas enviadas a Fundacao Tiradentes e ao CASO para que fosse cumprida a missao institucional.

“Combateu o bom combate,

acabou a carreira, guardou a fé”.

q Balango Social. Fundagao Tiradentes 2022

TRANSPORTE AMBULANCIA

Para os beneficiarios que apresentam impossibilida-
de de locomocao relacionada a problemas de saude, €
providenciado transporte em ambulancia por meio do
Centro de Assisténcia Social — CASO PMGO.

Durante o ano foram realizados 872 transportes em di-
versas localidades, sendo as principais cidades: Goiania,
Cidade de Goias, Itumbiara, Senador Canedo, Guapo,
Bela Vista de Goias, Goianira, Niguelandia, Aparecidade
de Goiania, Ipameri, Aguas Lindas, Hidrolandia, Rio Ver-
de, Porangatu e Brasilia.

Os servigos podem ser agendados através do plantdao
24horas CASO - (62) 9 9994 6107 / 3269-3306.

PRINCIPAIS ATENDIMENTOS

Assisténcia Social

Atendimentos mais procurados

==

AIWMAJUEMA

Transporte Ambulancia

Guias Ipasgo 21.415
Asisténcia Social 8.375
Oculos 1457
Ortodontia 535
Ajuda de custo 2.516
Kit Enxoval 319
Outras 205

Atendimentos do ano de 2022 do Programa de Assisténcia Social.
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https://www.tiradentes.org.br/auxilio-funeral/auxilio-funeral.html
https://www.tiradentes.org.br/notadepesar

PROMOGAO DE AGOES SAUDE MENTAL

Disponibilizagdo dos servigos de psicologia para
beneficidrios veteranos, pensionistas, familiares adultos e
infantojuvenil.

Os servigos foram implantados em Jan/22 na sede da
Fundagcdo Tiradentes, sendo realizado o total de 924
atendimentos no periodo.

Em parceria com o Gympass, também foi gravado um epi-
saodio especifico sobre como tratar e prevenir a depresséao.

Hoje ha diversas ferramentas a disposigao para auxiliar
no processo, por meio da plataforma Gympass, onde é
possivel ter acesso a meditagéo, ioga e exercicios fisicos
gue, juntos, sdo um apoio importantissimo no combate a
depressao.

Para ouvir o podcast na integra, acesse:

https://open.spotify.com/episode/2smJ2hazcM3EVZI-
167t78f

Na primeira quinzena de Dezembro/22, a FT disponibilizou
15 vagas exclusivas aos beneficiarios Policias Militares
titulares, para participar de um dos maiores eventos de
inteligéncia emocional realizado pela instituigdo Febracis
no auditorio da FT.

Confira abaixo alguns depoimentos coletados:

No més dedicado a prevencao de suicidio (setembro/22),
a FT realizou palestra de conscientizagdo no 6°BPM.
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Com aposo certa & amar,
# POSEIVE] vencer 3 dEpressao.

GOIANIA

08, 09, 10 E11 DE DEZEMBRO.

DEPOIMENTOS METODO CIS 229

Meu nome € Fernando Torres, policial militar lotado no Batalhdao de Operagdes
Especiais — BOPE, e eu vim fazer o CIS com um preconceito de que esse seria
s mais um treinamento como tantos outros que eu ja participei no decorrer da
minha jornada, raso e sem efeito. Até que no primeiro dia me pego chorando,
sentindo uma emocgao, que mudou minha opinido e a maneira como eu estava
enxergando a vida. Eu ndo tenho duvidas que Deus tem um propdsito na minha
vida, e se ele me conduziu até aqui, foi por algum motivo. E eu afirmo que, daqui
para frente eu ndo O vou decepcionar, e vou fazer tudo que for possivel para
retribuir a oportunidade que Ele me deu de participar de um evento acima da
média como esse.

*Depoimento do Soldado Fernando Torres
Militar do Batalhdo de Operagbes Especiais — BOPE.

Quero externar minha gratidao a Diretoria, aos Organizadores e participantes
do evento Método CIS 229, pois, pra mim foi muito esclarecedor e impactante!

Sai do curso com muita vontade de colocar em pratica os ensinamentos que
sdo extremamente valiosos! Estou impactada e infinitamente grata por essa

oportunidade valiosissima que me fora ofertada! Gratidao!

*Depoimento da Sargento Isabel Rezende.

Hoje eu posso dizer que sou Filha amada do Senhor. Estou aqui para dar o meu depoimento com relagédo a minha participagao
no Método CIS. Esse treinamento de inteligéncia emocional, eu posso dizer que, eu entrei com uma expectativa positiva é claro,
de vivenciar processos lindos la dentro, mesmo porque, eu ja acompanhava o Paulo Vieira e a Camila Vieira, e hoje eu s6 tenho
a agradecer por todas as experiéncias que eu vivenciei 1a pelos aprendizados, eu entrei com uma expectativa, e posso dizer que
tudo que vivenciei la superou totalmente as minhas expectativas, foram experiéncias incriveis e impactantes e momentos assim
de restauragao, e vida e de luz, de bengdos para nossa vida, podemo-nos libertar de varios preconceitos com a gente mesmo de
tudo o que a gente imagina que nés somos né, e que na verdade, nds somos pessoas filhas amadas de Deus, que o Senhor tem
um propdsito muito grande em nossas vidas, de prosperidade, de vida, de abundancia em todas as nossas areas da vida, e isso
eu aprendi |4, posso dizer que eu sai de I3, totalmente transformada, com paz, alegria e esperanga. S6 tenho a agradecer, ndo tem

dinheiro no mundo que paga aquela experiéncia que eu vivi la.

*Depoimento da Poliana
beneficidria da Fundagéo Tiradentes.
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Foi maravilhoso participar do Método CIS n° 229! Vivi uma experiéncia extraor-
dindria onde varios ciclos viciosos foram quebrados! Sem duvida o CIS 229 foi
um divisor de dguas na minha vida, um momento de grande transformagéo!
Uma experiéncia de profunda imersao? Sé participando efetivamente para sa-
ber como é! Foi a melhor experiéncia da minha vida! Nada passou desperce-
bido no processo, desde a minha relagao familiar até minha vida profissional.
Foi uma experiéncia muito rica! Sai na segunda-feira transformada e cheia de
energia para enfrentar mudancgas e tomar boas decisoes.

Tudo foi preparado com muito amor! O ambiente da Fundagao Tiradentes pro-
porcionou conforto e comodidade aos participantes! Os monitores sdo muito
bem treinados e prestaram apoio o tempo todo para gque nos sentissemos am-
parados, amados, importantes!

De forma pratica e bastante ludica foram apresentadas e empregadas técnicas

para melhorar o dia a dia dos participantes, o que fez com que eu me tornasse uma mulher muito mais capaz de alcangar meus

objetivos e sonhos (mesmo 0s mais ousados) em um curto espago de tempo e produzir resultados muito mais efetivos.

O Paulo Vieira, escritor e conferencista internacional, alcangou o titulo de PhD em coaching pela Florida Cristhian University

(FCU), e é reconhecido como um dos mais conceituados coaches do pais, € um ser humano sensacional e foca na AUTOR-

RESPONSABILIDADE mostrando claramente que a nossa vida é resultado das nossas escolhas e € possivel mudar a qualquer

momento, basta tomar as atitudes certas, na hora certa, pelo tempo que for necessario!

Varios foram os beneficios que o Método CIS 229 me proporcionou dando mais equilibrio e forga emocional para melhorar

minha vida:

* Na vida pessoal e familiar: Redugdo dos sintomas de traumas, depressao e ansiedade; eliminagéo total de autossabota-

gens; fortalecimento da autoestima; maior equilibrio e autocontrole emocional; reprogramagéo de crengas limitantes.

* Na vida profissional: Fortalecimento da capacidade de lideranga, autoconfianga e otimismo; maior tranquilidade na tomada

de decisoes.

“SUCESSO E VENCER A SI MESMO!”

*Depoimento da Tenente Viviane
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Participar do método CIS foi uma grande virada de chave na minha vida. Eu esta-
va passando por uma depress&o, sem animo nenhum para viver, com problemas
no meu casamento e varias crencas que me limitavam. Foi no METODO CIS 229
gue eu consegui encontrar dentro de mim toda forga, acordar pra vida e ter au-
torresponsabilidade de assumir meus erros, ter a humildade para pedir perdao
por perdoar tudo que ndo me fazia bem! Ja estou com planos mais assertivos e
claros sobre meu futuro (coisa que eu ndo via ha tempos em mim), minha capa-
cidade de ser tudo o que eu quiser ser!

*Depoimento de Anna Patricia Gaspio Jannuzzi
beneficidria da Fundagédo Tiradentes

ENCONTRO DE CASAIS DA POLICIA MILITAR

Esse ano foi realizado o XXX encontro de casais da Policia
Militar de Goias.

O evento tem como missado a evangelizagdo das familias,
dando-lhes condigdes de reflexdo para melhor harmonia
dentro dos lares.

ENCONTRO DE JOVENS DA POLICIA MILITAR

Entre os dias 02 e 04 de setembro, foi realizado o XIX
EJPM - Encontro de Jovens da Policia Militar, em Aragoia-
nia - Goias. No encontro, estiveram presentes 50 jovens,
dentre eles, dependentes de militares e alunos das escolas
militares do estado.

Presidido pelo Coronel Veterano Carlos Vieira de Brito, ex-
-conselheiro fiscal da FT, o encontro é uma iniciativa da Ca-
pelania Militar e conta com o apoio da Guarda Civil Metropo-
litana de Goiania e da Fundacgéo Tiradentes.

INICIATIVA GRUPO DE APOIO

Considerando os dados da pesquisa do Censo reali-
zada pelo CASO PMGO, a FT identificou a oportuni-
dade de promover um encontro com pais de autistas,
visando fomentar a aproximagdo entre os mesmos e
respectiva rede de apoio.

FUNDAGAO EM AGAO

Acdo desenvolvida com objetivo de promover a descentrali-
zacao dos servicos e respectiva aproximagao das necessida-
des dos seus beneficiarios, promovendo Servigos assisten-
ciais previstos no programa servir, orientagées para adesao
ao programa de qualidade de vida Gympass, divulgacéo de
novas parcerias institucionais e distribuicdo de fardamento.
Sendo realizada no segundo semestre de 2022 no 4° BPM de
Andpolis e 6° BPM - Batalhdo Anhanguera.
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GYMPASS

Ap6s migragao para o programa de incentivo a pratica de atividades fisicas e bem-estar ofertados em parceria
com o “Gympass”, houve ampliagdo do alcance de menos de 200 beneficiarios para um ndmero superior a 3 mil,
distribuidos em grande parte das cidades de Goids, contribuindo com o objetivo de descentralizagdo do acesso ao
beneficio, além da regido metropolitana de Goiania.

0 Gympass é uma plataforma digital que conecta usuarios em uma rede on-line de parcerias com multiplos servi-
GOs, tais como:

* Academias e estudios;
Aplicativos voltados ao bem-estar e meditacao;
Personal trainers disponiveis para o atendimento;
Planos de nutrigao;
Aulas ao vivo on-lineg;

Entre outros.

Presente em mais de 11 paises, 0 Gympass ¢ a plataforma com a maior rede mundial de parceiros. Com mais de
50.000 academias e estudios, das quais 622 estdo no Estado de Goias, contempla georreferenciamento para loca-
lizacdo de academias mais proximas do beneficidrio para facilitar a programagéao de atividades presenciais. Para
conhecer o programa, acesse https://www.tiradentes.org.br/gympass.

Apps mais utilizados:
1° - Strava
2° - Tecno Nutri
Check-ins 3° - Mobilis

Assinantes
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https://help.gympass.com/hc/pt-br/articles/360009559113-Como-funciona-o-Gympass-
https://www.tiradentes.org.br/gympass

A FT realiza servigos de administragcdo, manutencgao e reforma das residéncias de propriedade institucional, bem
como promove parcerias com entes privados e publicos para disponibilizagdo de acesso a créditos imobiliarios.

Ao todo sdo 35 (trinta e cinco) imoveis, sendo 22 casas padrdo popular. Entre as casas ha 19 (dezenove) estdo
sendo ocupados por militares nas cidades de Acreuna, Campos Belos, Chapadao do Céu, Edéia, Itaberali, ltumbiara,

[tapirapud, Pirendpolis, Quirindpolis, Vicentindpolis, por meio de contrato subsidiado.

Visando promover o acesso a crédito imobilidrio com condi¢des diferenciadas e juros mais baixos em relagdo ao
mercado, foi firmada parceria com a Associagédo de Poupanga e Empréstimo — Poupex.

Através do convénio, os beneficiarios da Fundagéo Tiradentes tém acesso as melhores condigdes e beneficios para:
e Crédito para aquisicao de Imovel Residencial ou Comercial, novo ou usado;

e Crédito para aquisicao de terrenos;

e Crédito para construcao da casa propria;

e Crédito com garantia de imovel;

e Portabilidade para quem tem financiamento em andamento com outra Instituicdo Financeira;

e Consorcio de imoveis e automoveis;

e Seguro Residencial e Automaovel.

Para saber mais sobre esse convénio acesse:
https:.//www.tiradentes.org.br/convenios/poupex.html

APOIO
INSTITUCIONA
A SAUDE - HP
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O Hospital do Policial Militar, cuja estrutura predial foi construida por meio de contribuigao financeira e forga de tra-
balho dos policiais militares goianos, desde sua criagdo nos anos de 1990, ¢ mantido por um conjunto de esforgos
promovidos em sinergia pela Policia Militar (Estado de Goids) e Fundagédo Tiradentes (policiais militares goianos).

Por meio de Termo de Cooperagao Técnica do ano de 2017, renovado especificamente para gerenciamento, ope-
racionalizacao e execucgao das agdes e servicos de salde do Comando de Saude, regula-se objeto, vigéncia, obri-
gag0es dos participes, dentre outros itens, a fim de que esforgos sinérgicos contribuam para a promogao da saude
do policial goiano.

A composigao e emprego do Quadro de Saude é uma das atribuigbes estatais neste contexto de multiplos partici-
pes. Contudo, apesar de profissionais de saude concursados, 0 HPM ndo é um Hospital que conta com recursos
publicos para sua manutencgao, sendo uma unidade de saude privada. Em outros estados, como é o caso de Minas
Gerais, ha direcionamento de orgamento anual publico para o HPM, o que n&o ocorre em nosso estado.

Limpeza, conservagao e manutencéo predial; manutengao, aquisigdo e locagdo de equipamentos hospitalares e
mobilidrio; aquisicdo de insumos e medicamentos; manutencao de licengas e alvaras de funcionamento; gerencia-
mento de riscos e residuos sélidos; infraestrutura administrativa e de TIC, sdo exemplos de custos permanentes e
continuos para o funcionamento da unidade de saude.

Com o fim de ampliar as fontes de recursos para manutencao destes e outros custos, foi realizado credenciamento
junto ao IPASGO. Desta forma, o servico prestado gera importante receita, exclusivamente e integralmente direcio-
nada a cobrir os gastos de funcionamento, ndo s6 do HPM, mas também dos demais locais em que é ofertado o
servigo de saude institucional, como é o caso da Policlinica de Valparaiso e algumas unidades militares que dis-
pbem de gabinetes médico ou odontoldgico.

As fontes de recursos que mantém o Hospital do Policial Militar e demais unidades de saude institucional, séo:

Policia Militar do Estado de Goias, por meio de seu Quadro de Saude;

* Instituto de Assisténcia dos Servidores Publicos de Goias (IPASGO), em contraprestagdo ao servigo executado
(consultas, exames, atendimentos), onde hd desconto automatico de 30% da coparticipagéo do policial militar,
face ao contrato firmado entre FT e Ipasgo para prover economicidade ao beneficiario;

* Pacientes em atendimentos particulares, cujos valores sdo equiparados a tabela do IPASGO;
*  Fundo de Assisténcia Social, com percentil em complemento a saude.

Outras fontes eventuais de recursos podem contribuir em projetos especificos, como nos casos de mobilizagdo
externa em carater excepcional. Contudo, para as despesas de rotina, as fontes continuas sdo as explicitadas, e
varios fatores interferem em cada uma delas, podendo gerar oportunidades ou dificuldades, dentre elas podemos
destacar a mudanga legislativa que exige curso superior para inclusdo na policia militar, sem excetuar o quadro de
pracas da saude, fazendo extinguir a forga de trabalho composta por técnicos em radiologia, enfermagem, e auxi-
liares em saude bucal. A auséncia de concurso e transferéncia para a reserva também trazem graves prejuizos a
oferta de servigo.
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Cabe ainda destacar que, a mobilizagdo de recursos externos também apresenta limitagbes, onde a Fundagéao Ti-
radentes enquanto instituigao privada, ndo pode obter recursos e aplicar em infraestrutura de responsabilidade do
Estado, conforme parecer juridico emitido através do SEl/Governadoria — D00033123933.

11. Especificamente guanto ao cbjeto de “obras & sendpos de snpenharia” voando o reparcyirefonma do centro de sakde/poficiinica
PMGO em Vadparsiso, & cedio o teor do arbgo B0, nciso VI da Lel estadual n. 17 92820010 gue tembem s aplics subsidariamaente sos tenmos de
fermanto celebradod palo Exeds de Goud! “Am. &) Of proceiiod derbnadod & celebrachs dé convenio dinverss Jer indlmudod com o tefwnted dotumentod

e senrtsds padn o A [Erlrs Comp ik

11, Suckde-id Guoe, i Muttd, unTERkM OF Sodiamdntad S 000031804520 & DODOILEL2IET. O preiiiaid AoCumenTo rafine-14 & cwrpila
da macriculs do mdeel na gual werho resiicadey 51 reformas Conste Ak chrodbo Fegidtre de 1 propriededs no Romme 3o Ensdo ds E-mi:. L OERER i
urms derapropriagio pmagivel. O sapundo documsenty refede-38 50 Termo de Entrags nd 4220271, svavis do guad 5 SEAD sroregs 3 Poboias M do Emade
de Golas @ responsabisdade sobre o imovel em discussio, Dersa forma, venfica-se pelos documentos constantss o #Ubos, que o movel & de propredacs
do Estedo de Golds, sob sdminsiragio de s Ongdo Poficad hinar

13. Compulsando o feor da Tenma de Entrega n? 42/2011, constatam-se 05 seguindes termmos

15, APMGD o COMPECIMETE B COMUMCET, i3 processa SEL & SEAD moda & qualguer obim 3 Dir realizads no smdved;
A& A PMIGE diccera comumicar, dentio do prado de 15 dead, o terming da obea;

37 As relormes & iu'q:nun;r':nn,_ bam (OO 32 Obiad QU I8 TOVMATEN NECEILANEE B0 WOV COfTardn poT Conta @
responsabiidade da PMW /G0, sando Que 35 MSPEOTVES CONSIrsOes § benfelonas INCOPOAr-<e-30 30 M por acessdo, nila
perancs pars @ PRGO quadquer dirsito mdenizatcano

18. Note=t& que, cOndorme Of propieds CEFMOE SCEMa ransontos, as relormas & l-dipnl-;'o-l-: bam oMo &S ObDrES QS S8 TOTMEERITS
neCEISEnas no imdvel cormerdo por conte & responsabllidade de PMGO, devendo ser comunkcadas previamants & SEAD Ou se@, palos docamentos no
awtod, parede-nas gue o ntenio de gue verbal ertaduas seam trancferides para enBidade prrvada reslitar, 1pm o tnmpramenic dasd reeras Eritatcnay obdad
am imovel do Ertado de Goids, que #1158 pob & responishilidede A Policiy Militsr, nko # vilvel do porto de virta jursdios - [ que peris ompetencia ds
proghn Poscia Milizar do Ennads, #ngiaknto Sl poblcc, #latuld 1 mefodmai

Parecer juridico — SEl/Governadoria — D00033123933

Além dos fatos expostos acima, hd outros fatores estruturais que geram graves quedas na receita oriunda do
IPASGO, tais como, suspensdo de atendimento decorrentes de necessidades institucionais (exames de concurso
publico e atividades administrativas), ou mesmo redirecionamento, em virtude de calamidade de saude, em que
procedimentos referentes a pandemia da Covid-19, por exemplo, durante meses nao tinham previséo junto a planos
de saude, gerando profunda queda na receita.

Em contrapartida, o Fundo de Assisténcia Social, durante anos de enfrentamento dessas dificuldades, ampliou o
percentil de repasse em complemento a saude, a fim de realizar contratacédo de pessoal, e custear insumaos, cujos
valores de mercados foram fortemente impactados. Atualmente, o beneficiario da Fundagéo atendido no HPM, é
isento da coparticipacéo (guia) do IPASGO, em virtude de tal complementagdo. Os valores de atendimento parti-
cular sdo bem abaixo dos valores de mercado, posto que visam manter condigbes para o trabalho do Quadro de
Saude, sem objetivar lucro.

Naturalmente, agbes de carater temporario ndo podem ser perpetuadas indefinidamente, sob pena de insustentabi-
lidade de um conjunto maior de programas, dentre outras variaveis de cunho legal. Em virtude disso, alguns ajustes
foram efetuados a partir do segundo semestre pela Fundacéo Tiradentes, no sentido de redugdo de custos, como
€ 0 caso de terceirizagdo de servigos e reducédo do quadro de méao de obra, que ocupavam fungdes extra escopo
Fundagédo Tiradentes.
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Todos os ajustes realizados ao longo do ano visam preservar o escopo da FT de prover especificamente suporte
logistico e de instrumentalizagcdo ao HPM — Hospital do Policial Militar, Policlinica de Valparaiso e outras unidades
afins, através das seguintes atividades:

Aquisicao de materiais de consumo, laboratoriais, equipamentos hospitalares e odontolégicos;

Disponibilizagdo de m&o de obra administrativa para realizagdo dos servigos de atendimento na recepgao, tele-
consulta, almoxarifado e faturamento;

Custeio de obtengéo e manutencao das licengas operacionais de funcionamento das instalagées.

De modo geral, os principais atendimentos realizados durante o ano estao demonstrados na tabela a seguir:

ATENDIMENTOS E ESPECIALIDADES
ASSISTENCIA A SAUDE MAIS PROCURADAS

CSIPM 4276

Atendimentos — Programa de Apoio Institucional e Assisténcia a Saude

Destaca-se ainda que, apesar dos desaflos enfrentados durante o ano, foi possivel obter éxito na mobilizagdo de
recursos de 2 (duas) emendas parlamentares para aquisigdo de equipamentos de informatica destinados a prover a
modernizagdo do HPM, totalizando o valor de RS 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais), com previséo de entrega
de equipamentos no final de janeiro/23.

Maiores informagdes sobre as mobiliza¢des de recursos podem ser acessadas na secgao Mobilizagéo de recursos
Financeiros deste relatorio.

Balango Social. Fundagao Tiradentes 2022

Ve

AT .

DESENVOLVIMENTO
DO PROGRAMA _
FARDANDO VOCE



Obedecendo a um rigido protocolo estabelecido _ T
pela Comissdo de Fardamento da Policia Militar ' }
do Estado de Goids, a Fundacao Tiradentes reali- ;
za o planejamento de toda a cadeia de produgao
e distribuicdo das fardas dos policiais militares de
Goias.

U N o a

TIRADENTES

Mantido 100% pelo Abono Fardamento, o Progra-
ma Fardando Vocé tem sua produgéo planejada,
de acordo com o orcamento do Estado destinado
ao abono. Dentro dessa capacidade orgamentaria,
faz-se a reposigéo das fardas dos policiais a cada
dois anos ou conforme com eventuais necessida-
des que possam surgir durante o servigo do militar.

Todos os meses, o policial militar de Goias pode
conferir em seu contracheque, o depdsito do Abo-
no Fardamento. Esse montante é repassado pela
PMGO para a Fundacgdo Tiradentes e assim, 67
itens do fardamento sédo confeccionados e distri-

buidos aos policiais militares goianos. Entrega de materiais de formatura para todos os alunos

oficiais da formagado CHOA, CFO e COS.
A cada més, sdo produzidas duas mil fardas, uti-
lizando 7.400 metros de tecido. Todas as pegas atendem as especificagdes dos uniformes da PM goiana, seus
distintivos, insignias, emblemas, condecoragdes, modelos, descrigdo, composigao, pegas acessorias e simbolo da
corporagao, que se encontram descritos no Regulamento de Uniformes da Policia Militar de Goias.

O regulamento esta disponivel para acesso no site www.pm.go.gov.br.

Entrega de Divisas ao alunos da Formacao Uchoa.
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A FT fornece todos os uniformes desde o mais convencional, usado pela maioria dos policiais, até as fardas das
equipes especializadas, como a Rotam, Choque, Cavalaria, Batalhdo Ambiental, entre outros. Também séo ofere-
cidas as fardas de gala (3° uniforme), que é usado pelos policiais dos setores administrativos e as fardas brancas,
para os profissionais da drea da saude. Todos os tipos de fardas sédo entregues de forma completa aos policiais,
contendo todo o vestuario, acessorios, calgados, meias e coberturas.

Para saber mais sobre como é executado a distribuigdo pela FT, acesse: https://www.tiradentes.org.br/programas-
-sociais/fardamento.html

Ao longo do ano de 2022 foram realizados 20.284 atendimentos e distribuidos 131.474 itens, conforme disponibili-
dade orcamentaria e priorizagao institucional.

A sequir, algumas atividades que foram destagues no ano:
e Participacdo das agdes do projeto “FT em agdo” no 4° BPM em Anapolis em que foram disponibilizados itens
de Fardamento, conforme reposic¢ao nas fichas, para a regional do 3° CRPM.

* Participacgao das agdes do projeto “FT em agao” na regional do 1° CPM Batalhdo Anhanguera, conforme ciclo
de reposicao.

*  Gravagéo do episddio de Podcast n° 39, explicando detalhadamente como o fardamento chega até vocé, onde
pode acessar e ouvir na integra através do link: https://open.spotify.com/episode/6l0ChOALKya7qJw7BeF504

Mudanca de especificagédo para substituigao
do Bibico para Boina, com inicio da distribui-
gao em Jul/22.

Finalizado contrato de prestagéo de servicos
de elaboragéo de especificagdo e moldes des-
tinados a assessorar a Comissao Permanente
de Fardamento — CALTI

Considerando que, a gestédo do recurso abo-
no fardamento é restrita para atendimento
ao ciclo de reposicao, ha diversos desafios
enfrentados pela FT para manutencdo do
equilibrio financeiro do programa, conside-
rando o aumento do valor da matéria-prima
e a especificidades corporativas que afetam
a ampliacdo da diversificagdo de fornece-
dores que atendam as especificagdes for-
necidas pela comissdo permanente de far-
damento da PMGO, somado as demandas
apresentadas para fornecimento de unifor-
me para veteranos e concursados em formagéao que ndo configuram como contribuintes do abono fardamento
pela natureza da situagao cadastral, assim como militares da inteligéncia com base na previsao legal art. 61,
3% e 4°dalein® 11.866/92.
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DESENVOLVIMENT
DO PROGRAM
EDUCACIONAL
SUSTENTABILIDADE

As agdes educacionais desenvolvidas pela FT € uma forma de
ampliagao do alcance da missao fundacional perante seus bene-
ficiarios, bem como ampliagdo de fontes de recursos direciona-
das a autossustentacao e perenidade, por meio de dois grandes
eixos, Faculdade da Policia Militar — FPM e Programa Educacio-
nal de Resisténcia as Drogas e a Violéncia — PROERD.



FACULDADE DA POLICIA MILITAR

A FPM foi criada como suporte as agbes assistenciais promovidas pela Fundagéo Tiradentes, inclusive do pon-
to de vista econdmico e apoio as acbes de salde necessarias ao policial militar, criando um ciclo virtuoso em
gue o programa educacional contribui com o programa assistencial, e vice-versa. Por isso, 0s primeiros cursos
de graduacédo oferecidos, Biomedicina, Enfermagem e Educagéo Fisica (Bacharelado) tém ligagdo direta com
a fungdo da FT em promover salde e assisténcia social. E ainda, neste ano foi langado o primeiro vestibular
para o curso tecnoloégico em Gestédo da Tecnologia da Informacéo.

A Faculdade iniciou suas atividades, com conceito 4 no MEC em todos os atos regulatorios, ou seja, Institucional
(Credenciamento) e Autorizagdo de Cursos, sendo uma das poucas faculdades do estado de Goids com tal pontua-
cao no ano de 2017, por ser uma instituicdo isolada e privada de ensino superior, mantida pela Fundagéao Tiradentes
tem suas despesas custeadas pelas mensalidades dos alunos. E isso ocorreu desde o inicio de suas atividades. Os
investimentos iniciais foram feitos através de empréstimos, que foram quitados através das mensalidades ao longo
dos primeiros anos de seu funcionamento. Inicialmente, ndo houve grandes impactos de investimentos em estru-
tura fisica, pois a Secretaria de Estado de Educac&o (Seduce), cedeu, através de parceria, as instalagdes do Colégio
Militar Polivalente Modelo Vasco dos Reis (CPMG) em horérios distintos as aulas regulares dos ensinos fundamen-
tal e médio. Com o crescimento do numero de alunos e, consequentemente de sua receita, a FPM foi transferida
para seu enderego sede. No planejamento, outros investimentos poderdo ser executados, conforme viabilizados
pelo aumento de alunos e consequente aumento de receita.

Para o ingresso na Faculdade da Policia Militar, instituicdo privada de ensino superior, € necessario prestar o vesti-
bular, que ocorre semestralmente. Com o pagamento das mensalidades de seus ingressantes, € gerada a fonte de
recursos para manutencéao e investimentos da FPM junto a mantenedora.

Para o beneficiario, a faculdade oferece desconto a partir de 30%, como consequéncia direta do programa educa-
cional da Fundagéao Tiradentes. Neste ano de 2022, o desconto chegou até 100%, consoante atendimento a alguns
critérios. Entende-se por beneficiario ndo apenas o militar ou pensionista, mas também seus dependentes legais,
ou seja, conjuge e filhos até 24 anos.

Os principios da formagao na faculdade tém a esséncia da cultura militar, o que resulta em uma formagéo diferenciada
para os alunos. Para saber mais sobre os principios da formagao na FPM, acesse https://www.faculdadepm.edu.br/.

- e

Programa de Saude do Policial Militar

ﬂ Balango Social. Fundagao Tiradentes 2022

Formaturas das primeiras turmas de Biomedicina e Educagao Fisica.

Desde o inicio de seu funcionamento, a FPM contribui para o desenvolvimento do ensino, da extenséo e pesquisa,
ampliando assim, os servigos assistenciais prestados pela Fundagado Tiradentes, seja por meio do emprego de
recursos humanos, seja pela mobilizagcdo de recursos junto as entidades parceiras, com destaques no periodo
através das seguintes agoes:

A. Participagdo no programa de Saude do Policial Militar em quartéis por meio do Termo de Cooperac¢ado Técnica
com o Comando de Policiamento da Capital (CPC), que teve como objetivo levantar a condigo fisica de cerca de
1600 militares do Comando de Policiamento da Capital.

B. Disponibilizagdo de 8 (oito) estagidrios ao longo do ano para atuar principalmente no laboratério de andlises
clinicas do Hospital do Policial Militar — HPM, mantendo 3 (trés) vagas para estagiarios da FPM com o fim da con-
tinuidade de suporte aos servigos de saude para o ano de 2023.

Além das agbes especificas para nossos beneficiarios, também foram realizadas diversas a¢des voltadas para a socie-

dade, seja por meio de disponibilizagao de estagidrio para atuar em Hospitais, laboratérios de referéncia regional, agbes
de extensdo por meio de Campanhas de vacinagao ou que contemplam atividades de incentivo a pratica desportiva.

Alguns registros dos fatos mais relevante no periodo.

i ]

Estagio e Formagao — Cultura Militar.
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PROERD GOIAS

O Programa Educacional de Resisténcia as Drogas e a Violéncia (PROERD) é desenvolvido pela Policia Militar
nas escolas, principalmente com alunos entre 9 e 12 anos, que normalmente estdo na 42 série.

O Programa tem duragao de um semestre, no qual um policial militar voluntario, treinado para a tarefa, realiza
atividades educativas com a ajuda de um professor.

A FT efetua apoio administrativo, estrutural e cooperacao técnica para aplicacdo do PROERD GOIAS, por meio
de interface na mobilizagdo de recursos financeiros, quando solicitado.

Em fevereiro/22, a FT proporcionou apoio para a referida mobilizagdo no valor de RS 60.000,00 (sessen-
ta mil reais), em consonancia com a emenda parlamentar n° 852, cujo processo tramita através do SEI n°
202200042000951. O apoio consistiu na elaboragdo de toda documentagédo necessaria para atender aos re-
quisitos da Secretaria de Estado do Governo. Até o fechamento deste relatoério o processo encontra-se ainda
em andamento.

Em agosto/22, 0 18° BPM/9° CRPM — Cataldo-GO, solicitou apoio para mobilizagdo no valor de RS 119.919,99
(cento e dezenove mil, novecentos e dezenove reais e noventa e nove centavos) para recursos destinados a
aquisicao de material e realizagdo das formaturas do PROERD a ser realizada em 2023, bem como o valor de
no valor de RS 120.000 (cento e vinte mil reais) para o Desenvolvimento da Policia Militar Mirim. A FT elaborou
parte da documentagao necessaria para compor o processo de mobilizagao de recursos, o qual, até o fecha-
mento deste relatério, continua em andamento sob gestdo do comandante da unidade referenciada.

DOS SERVIQOS@
COMPARTILHADOS E |
ADMINISTRATIVOS
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Para implementacgéo da estratégia fundacional no cumprimento de sua misséo, sdo desenvolvidas diversas ativida-
des no ambito interno administrativo da FT com vistas a prover recursos compartilhados para fortalecimento dos
programas fins.

PARCERIAS INSTITUCIONAIS

Ao longo do ano foram desenvolvidas diversas agdes visando implementar parcerias com empresas idéneas que
possam ampliar o alcance da nossa missao, através da disponibilizagdo de servicos com acesso prioritario e/ou
descontos especiais aos nossos beneficidrios, com énfase em salde, qualidade de vida, financeiro, dentre outros
gue apresentam sinergia com o proposito institucional.

As empresas que passaram a compor o clube de convénios no periodo, séo:
* CRD — Exames de Imagem;

e Totum Saude — Instituto de cirurgia a laser;

*  Unimed Anapolis;

e Poupex — Associacao de Poupanca e Empréstimo e Vacina Facil.

Para conhecer mais sobre as empresas, os tipos de beneficios contemplados em cada um dos convénios, acesse:
https://www.tiradentes.org.br/convenios.

Empresas que atuam nos segmentos convergentes com nossa missao institucional e que apresentam interesse
em compor o clube de convénios, apos se apresentarem a Fundacao Tiradentes, inicia-se um processo de analise
de integridade da empresa, andlise das vantagens reais que podem ser garantidas aos beneficidrios e havendo
validagéo, providencia-se um contrato de parceria institucional, e somente apds assinatura do contrato, é efetuada
a publicidade em nossos canais de comunicacao.

MOBILIZAGAO DE RECURSOS FINANCEIROS

Visando diversificar as fontes de receitas para prover suporte as demandas reprimidas dos programas fins, foi
implantada nova drea com énfase em mobilizagéo de recursos financeiros e relacionamento institucional.

Tendo como ponto de partida as demandas do Hospital do Policial Militar — HPM, para infraestrutura predial e

equipamentos, foramdiligenciados esforgos paraelaboragdode projetos especificos erespectivosencaminhamentos
de documentacao para obtencao de emendas parlamentares.

a Balango Social. Fundagao Tiradentes 2022

Os resultados das iniciativas que avangaram no periodo podem ser vistos na figura a seguir:

Origem

N° Chamada de
emenda

Objeto da Chamada

Valor do recurso

Prazo Original
de Submissao de
proposta

Data de Submissao

Data de Divulgacao
de Resultado

Status do Processo

Prazo de Aplicagao

Anotacoes

Dep. Delegado Humberto Tedfilo

Dep. Coronel Adailton

Dep. Major Araujo

1693

2509

33

Emenda Destinado a FT da PMGO

Atendimento a ssaude do

Custeio destina-se a FT da PM
a ser usada na policlinica de

para o HPM PM, promovido pela FT Valparaiso de Goids
RS 50.000,00 RS 100.000,00 R$ 600.700,00
06/04/022 06/04/2022 06/04/2022
30/06/2022 30/06/2022 30/06/2022
10/06/2022 10/06/2022 Indeferido

Equipamentos em fase de
configuragao para entrega na

Equipamentos em fase de
configuragao para entrega na

Encerrado sem éxito

unidade unidade
30/04/2022 30/04/2022 N&o aplicavel
Parecer Juridico 06323
Parecer Juridico 06323 Parecer Juridico 06323 n°409/2022 - N&o favoravel.

n°409/2022 - Favoravel. Aguar-
dando desdobramento para
liberagao da aplicagao

n°409/2022 - Favoravel.
Aguardando desdobramento
para liberagéo da aplicagéo

Aplicagao de resursos por
empresa privada em area
publica. Sera redirecionado
para PMGO

Mobilizagado de Recursos.

Conforme parecer juridico 06323 n° 409, cuja sintese do teor consta no item 2.3 deste relatdrio, devido a correlagédo
direta para o programa HPM, constata-se que o posicionamento legal ndo autoriza recursos financeiros direcio-
nados a FT para aplicagdo em infraestrutura predial em drea publica, sendo portanto, redirecionado para a PMGO
prover os desdobramentos pertinentes de licitagao.

A FT agradece a confianca e a parceria dos parlamentares Dep. Delegado Humberto Tedfilo e ao Dep. Coronel Adail-
ton, que direcionaram recursos para modernizagao dos equipamentos de tecnologia para o HPM.

Balango Social. Fundagéo Tiradentes 2022 F


https://www.tiradentes.org.br/convenios

Foram desenvolvidas diversas agbes para ampliar a disseminagao das informagdes sobre os servigos fundacionais
disponibilizados aos nossos beneficidrios, em consonancia com a perspectiva de que, quanto mais consistente a
comunicagao, mais sera a percepgao de valor aos servigos prestados.

PESQUISA DE SATISFAGAO - NPS (NET PROMOTE SCORE)

A pesquisa tem o objetivo de avaliar o valor percebido e a satisfagdo com os servigos fins. O resultado do NPS geral
demonstrou que a FT, de forma global, esta no patamar de exceléncia, com a marca de 84,7%.

A relevancia estratégica dessa tematica resultou na mobilizagdo de um recurso humano com vivéncia militar para
atuar como gestor da qualidade de atendimento ao beneficiario, que dentre outras atividades, teréa como misséo
efetuar os desdobramentos pertinentes para todas as avaliagdes menores ou igual a 6, contribuindo assim, com a
proposta de valor fundacional em prover um atendimento que atenda as necessidades do beneficiario com qualida-
de e agilidade, em consonancia com os principios estatutarios e melhoria continua.

(. NE
L

PROJETO PODCAST FAZ TODA DIFERENGA

Em 2022, o projeto Podcast Faz Toda Diferenca, criado para dar ainda mais transparéncia as a¢des da instituicdo e
responder aos questionamentos dos beneficiarios, completou 1 ano.

Apresentado pelo jornalista Jordeva Rosa, periodicamente recebeu convidados especiais que compartilharam co-
nosco suas historias e experiéncias na corporacgdo, desde informagdes importantes sobre a sua Fundagao até

histérias emocionantes de superacao.

% ) Dentre os quadros realizados no programa, destacam-se:
A. Quadro Café com Veterano, que teve como objetivo reconhecer os grandes feitos de quem fez e faz a PMGO ser

0 que ela é. De fevereiro a junho, passaram por aqui grandes nomes da corporagao. E como forma de reconhecer
0s anos de servigos prestados, a Fundagéo Tiradentes presenteou cada convidado com uma singela e especial
homenagem. Vocé pode acessar a matéria na integra através do link https:/www.tiradentes.org.br/noticias/um-a-
no-de-podcast-faz-toda-diferenca.html.

5 ;W

COMUNICAGAO
E RELACIONAMENTO
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Quadro Café com Veterano

B. Rodada de Entrevistas com Candidatos a Deputados Federal e Estadual nas eleicoes 2022. No periodo de
campanha eleitoral, e dispondo de um canal que divulga assuntos de interesse aos seus beneficiarios, foi dis-
ponibilizada a oportunidade de dar voz aos candidatos que sdo policiais militares do Estado de Goias, ativos ou
veteranos, visando disponibilizar informagdes relevantes que colaboram com a escolha dos nossos beneficiario.

NCOES
VoA

FAZTODA
DIFERENGA

58

: ==

Podcasts no arl

Ja conferiu as propostas dos L’?
candidatos entrevistados pela FT? </ tiradentes.org.br

Entrevistas — Candidatos as Eleigbes/2022.

~y
Toda trajetoria do FAZ TODA DIFERENGCA foi marcada por grandes historias, contetdo de qualidade, grandes espe-
cialistas em saude e bem-estar, e ainda, por divulgar sobre o que a Fundagao Tiradentes fez e faz pelo militar e seu
familiar.
A primeira temporada encerrou em novembro/22, mas todos os conteudos continuam disponiveis e podem ser
acessados através de plataforma especifica: https://open.spotify.com/show/30UMzFTBZfxMy8yyrfupPo
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AGOES INSTITUCIONAIS

Participacao da reunido convocada em 22/09/22 pela 92 Promotoria de Justiga, Curadoria das Fundagdes da Co-
marca de Goiania.

Durante a reuni&o, o Promotor Dr. Geibson Rezende, que recentemente assumiu a fungdo, compartilhou a intengéo de
promover mudangas que permitam maior objetividade e padronizagdo com curadorias de outros estados. Ressaltou
ainda, o papel do Ministério Publico de coibir toda e qualquer irregularidade, e também a intengéo de contribuir para o
crescimento das Fundag&es, dentro dos parametros da ética e da legalidade.

Reunido da 92 Promotoria de Justica||

Curadoria das Fundagoes - Comarca de Golania |

I’Y tiraden

Reunido 92 Promotoria de Justica

Continuidade na parceria com a Fundagdo Dom Cabral, instituicao reconhecida pela exceléncia em gestdo de ne-
gocios e cooperagao no compartilhamento do conhecimento. A parceria tem colaborado com o desenvolvimento
da gestao estratégica da FT, ao longo dos ultimos anos, tendo como principais atividades no periodo, a Execugao
de 10 (dez) avaliagbes gerencias mensais, que avaliam os resultados de implantagdo do planejamento estratégico;
Capacitagdo em gest&o para 4 (quatro) colaboradores internos, através da participagédo da formagdo do Programa
de Desenvolvimento de Dirigentes — PDD e Implementagao da monitoria de Gestado de relacionamento com clientes,
gue resultou na elaboragéo de projeto especifico para essa finalidade.

Iniciada a implantagéo do projeto de gerenciamento do relacionamento com cliente/beneficiario, refletindo em adequa-
¢ao de processos estruturais, reorganizagéo de equipe interna e plano de treinamento para equipe de atendimento.

Na perspectiva de Governanca da Tecnologia da Informacéo, durante o ano, houve énfase no avango do projeto

para adequacao aos requisitos da Lei Geral de Protegdo de Dados — LGPD, sendo finalizadas todas as configura-
¢Oes e customizagdes necessdrias para atendimento aos requisitos normativos.

q Balango Social. Fundagao Tiradentes 2022

GESTAO DE PESSOAS

As agbes implementadas durante o ano tiveram como principal objetivo prover o desenvolvimento das equipes in-
ternas para atendimento a diretriz de relacionamento e sucesso do cliente/beneficiario, compostas por campanhas
internas de endomarketing, totalizando 81 (oitenta uma) agdes de comunicagdo e treinamentos.

nou

Dentre as campanhas realizadas, destacam-se: “RH AtivaMente”, “FT Segura” e “Alta Performance”.
INFRAESTRUTURA PATRIMONIAL

Considerando que, a Fundagéo é “um patriménio destinado a um fim, de interesse publico ou social”, controlado
para prestar assisténcia ao Policial Militar do estado, apds a aquisi¢cdo da nova area no Jardim Goias, a relevancia da
gestao patrimonial foi potencializada, resultando na criagdo da Geréncia Patrimonial, que teréa como misséo prover
o aperfeigoamento do controle patrimonial de moéveis e iméveis da FT, coordenagdo dos avangos de obras, conser-
vacéo e reformas de infraestrutura predial.

Estudos para iniciativas de projetos que contribuam com a autossuficiéncia da drea e coma obtencao da perenida-
de institucional, vém sendo objeto de reunides técnicas de trabalho com equipe interna ao longo do ano.

Dentre as perspectivas de projeto, avangou-se no projeto de implantagdo de uma Usina de Geragao de Energia Fo-
tovoltaica para funcionamento na nova drea no Jardim Goids, cujo pregao para selegao de fornecedor, ocorreu em
setembro/22, conforme ato publicado em

Devido a interface externa com 6érgéos regulamentadores como a ENEL, dentre outros, o Projeto iniciado tem previ-
sao de conclusdo no segundo semestre de 2023.

Imagem ilustrativa
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O resultado econdmico-financeiro esta refletido na tabela abaixo.

Notas 31/12/2022 31/12/2021  Variagéo (+/-)
RECEITA OPERACIONAL BRUTA
Com Restricéo
Receita C/ Subvengéo doagdo 124.988,50 - 124.988,50
Sem Restrigao
Programa (Atividades) de Assisténcia Social 19.199.578,63 | 18.522.267,91 | 677.310,72

Programa (Atividades) de Saude 5.969.376,56 | 7.005.068,34 |(1.035.691,78)
Programa (Atividades) de Educagéo 249137731 | 1.872.868,55 618.508,76
Outras Receitas 398.744,86 11.348,86 387.396,00
28.184.065,86 | 27.411.553,66 | 772.512,20
(-) DEDUGOES DA RECEITA
Coparticipagdo Programa (Atividades) de Saude (1.185.341,59) | (1.321.065,18) | 135.723,59
Bolsa Programa (Atividades) de Educagéo (528.101,55) | (435.100,26) | (93.001,29)
(1.713.44314) | (1.756.16544) |  42.722,30
RECEITA OPERACIONAL LIQUIDA 26.470.622,72 | 25.655.388,22 | 815.234,50
() CUSTOS E DESPESAS OPERACIONAIS
Assisténcia Social (1.076.668,62) | (1.341.935,55) | 265.266,93
Ajuda de Custo Médica e Odontoldgica (410.757,48) | (377.537,97) | (33.219,51)
Programas e Projetos Sociais (4.650.399,75) | (4.467.076,28) | (183.323,47)
Custo de Aquisigdo de Medicamentos (684.207,68) | (1.207.517,64) | 523.309,96
Outros Custos Variaveis (131.472,90) | (229.277,51) 97.804,61
Custo com Pessoal atividade de Educagao (1.382.948,04) | (1.268.888,99) | 114.059,05)
Custos Servigos de terceiros (723.322,57) - (723.322,57)

(9.059.777,04)

(8.892.233,94)

(167.543,10)

RESULTADO BRUTO

17.410.845,68

16.763.154,28

647.691,40

(+/-) DESPESAS OPERACIONAIS

Despesas com Pessoal (7.543.783,32) | (7.258.674,06) | (285.109,26)
Despesas Tributarias (50.937,74) (112.976,01) 62.038,27
Utilidades e Servigos (695.80517) | (583.942,83) | (111.862,34)
Imoveis (1.130.196,40) | (1.138.939,78) 8.743,38
Veiculos de Apoio (79.083,21) (61.789,00) (17.294,21)
Servigos de Terceiros (3.517.601,19) | (4.615.426,89) | 1.097.825,70
Comerciais e Marketing (623.442,55) | (526.280,94) | (97.161,61)
Gastos Gerais (622.302,97) | (651.922,77) | 29.619,80
Provisdo para Contingéncias (6.604,23) (2.446,20) (4.158,03)
Depreciagdo e Amortizagédo (961.447,18) | (982.781,43) 21.334,25
Perdas no recebimento de crédito (32.647,59) (1.198,00) (31.449,59)
Ganho/Perda na Alienagdo/Doag&o de bens do ativo Permanente 206.468,07 - 206.468,07
(15.057.383,48)|(15.936.377,91)| 878.994,43
(+/-) OUTRAS DESPESAS/RECEITAS OPERACIONAIS
Despesas Financeiras (2.956.174,34) | (2.098.319,81) | (857.854,53)
Receitas Financeiras 595.932,35 378.621,30 217.311,05

(2.360.241,99)

(1.719.698,51)

(640.543,48)

(=) SUPERAVIT/DEFICIT DO PERIODO

(6.779,79)

(892.922,14)

886.142,35

Resultado Econdmico-Financeiro
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NUMERO DE PESSOAS _, (

Sao utilizados recursos humanos com vinculos especificos para atendimento aos programas fins e ou atividades
internas administrativas.

A tabela abaixo apresenta a sintese geral do quantitativo utilizado nos programas Servir (social e saude), Far-
damento, Educacional, Administragdo e Governancga Corporativa.

Tipo de vinculo Quant. %

cur 7%

o

Pessoas diretamente empregadas nas atividades de rotina.

FUNDATGCADO

TIRADENTES

A FUNDAGAO E SUA! sinta-se em casa.
Imagem ilustrativa

CENTRAL DE ATENDIMENTO /fundacaotiradentes

Av. Contorno, n® 2.185 Setor Central - Goiania-GO Acesse o QRCode F e e
CEP: 74055-140. Fone: (62) 3269-3304 A e P -

/Fundagéo Tiradentes

Balango Social. Fundagao Tiradentes 2022 Home: tiradentes.org.br




